Zatacznik do Zarzadzenia Dyrektora Ztobka Miejskiego

Nr 8 z dnia 09.04.2026

Regulamin rekrutacji dzieci do Ztobka Miejskiego w Bielsku-Biatej

81

Podstawa prawna

1. Ustawa z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (t.j. Dz. U. z 2025 r.
poz. 798 z péin. zm.).

2. Uchwata Nr XXXIX/762/2018 Rady Miejskiej w Bielsku-Biatej z dnia 20 marca 2018 r.
w sprawie ustalenia Statutu Ztobka Miejskiego z siedzibg w Bielsku-Biatej (t.j. Dz. Urz. Woj. SI.
22021 r. poz. 7419).

3. Zarzadzenie Nr ON-11.0050.23.2024.PS Prezydenta Miasta Bielska-Biatej z dnia 12 stycznia

2024

W sprawie zatwierdzenia Regulaminu Organizacyjnego Ztobka Miejskiego

w Bielsku-Biate;j.

§2

llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1.

> ow

regulaminie — nalezy przez to rozumieé¢ Regulamin rekrutacji dzieci do Ztobka
Miejskiego w Bielsku-Biatej;

ztobku — nalezy przez to rozumie¢ Ztobek Miejski w Bielsku-Biatej;

dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Ztobka Miejskiego w Bielsku-Biatej;
komisji rekrutacyjnej — nalezy przez to rozumieé komisje powotang przez dyrektora
w drodze zarzadzenia w celu przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego;
przewodniczgcym — nalezy przez to rozumieé przewodniczgcego komisji rekrutacyjne;j;
kryteriach rekrutacji— nalezy przez to rozumiec kryteria naboru okreslone w § 10 i §
11 Statutu Zfobka stanowigcego zatacznik do uchwaty wskazanej w § 1 ust.2
regulaminu;

liscie przyjetych — nalezy przez to rozumiec liste kandydatéw, ktoérzy zostali
zakwalifikowani przez komisje rekrutacyjng;

liscie nieprzyjetych — nalezy przez to rozumiec liste dzieci niezakwalifikowanych do
przyjecia z powodu brakéw formalnych w dokumentacji rekrutacyjne;j;

lisScie rezerwowej - nalezy przez to rozumiec liste dzieci niezakwalifikowanych do
przyjecia z powodu otrzymania nizszej liczby punktdéw, niz minimalna wartos¢
kwalifikujgca do przyjecia, oczekujgcych na przyjecie w sytuacji zwolnienia sie miejsc



10.

11.

12.

13.

w ztobku w okresie pomiedzy przeprowadzong rekrutacjg a rekrutacjg ogtoszong
w kolejnym roku szkolnym;

karcie zgtoszenia — nalezy przez to rozumie¢ dokument do wypetnienia opracowany
na potrzeby rekrutacji do Ztobka Miejskiego w Bielsku-Biatej, dostepny do pobrania
w formie papierowej w obiektach ztobka oraz w formie elektronicznej ze strony
internetowej ztobka;

deklaracji o kontynuowaniu pobytu w Ztobku — nalezy przez to rozumieé dokument do
wypetnienia opracowany na potrzeby rekrutacji do Ztobka Miejskiego w Bielsku-Biatej,
dla dzieci uczeszczajacych do ztobka, dostepny do pobrania w formie papierowej w
obiektach ztobka oraz w formie elektronicznej ze strony internetowej ztobka;
rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ réwniez opiekundw prawnych i rodzicow
zastepczych;

kandydatach — nalezy przez to rozumieé dziecko zgtoszone przez rodzicow do ztobka
w okresie postepowania rekrutacyjnego.

§3
Harmonogram rekrutacji

Zapisy do Ztobka prowadzone sg przez caty rok w miare posiadanych wolnych miejsc.
Coroczna rekrutacja dotyczy naboru na nowy rok szkolny.

Ztobek prowadzi coroczng rekrutacje na nastepny rok szkolny trwajacy od dnia
1 wrzesnia do dnia 31 sierpnia.

Dzieci uczeszczajgce do Ztobka bedy przyjmowane na kolejny rok szkolny
automatycznie na podstawie deklaracji o kontynuowaniu pobytu w Ztobku.

W trakcie roku szkolnego dzieci przyjmowane s3 w ramach wolnych miejsc z listy
rezerwowej.

Ogtoszenie o terminie i warunkach corocznej rekrutacji, w tym o terminie podania
informacji o listach przyjetych, nieprzyjetych i rezerwowej, oraz liczbie wolnych miejsc
dyrektor ztobka zamieszcza na stronie internetowej ztobka oraz w obiektach ztobka,
udostepniajgc wzor karty zgtoszenia. Okres sktadania wypetnionych kart wynosi 14 dni.
O terminie koncowym sktadania kart oraz godzinach ich przyjmowania dyrektor ztobka
informuje w ogtoszeniu o rekrutacji. Kolejno$¢ sktadania kart zgtoszenia pozostaje bez
wptywu na proces naboru. Karty ztozone po terminie nie beda rozpatrywane.
Wypetniong karte zgtoszenia wraz z zatgcznikami nalezy ztozy¢ w siedzibie ztobka. Przy
sktadaniu karty jest ona wstepnie weryfikowana przez upowaznionego pracownika
ztobka pod wzgledem formalnym. Karty niekompletne, ktérych brakéw nie
uzupetniono do terminu koricowego przyjmowania kart, nie bedg rozpatrywane w
toku rekrutacji. W takim wypadku kandydat podlega wpisaniu na liste nieprzyjetych.
Przy sktadaniu kazdej karcie zgtoszenia nadawany jest numer, ktdry zostaje
udostepniony sktadajgcemu. Uzyskanie informacji o wynikach rekrutacji wymaga
postugiwania sie numerem zarejestrowanej karty zgtoszenia.

Poza terminem corocznej rekrutacji dzieci przyjmowane sg z listy rezerwowej,
a w przypadku jej wyczerpania — spoza tej listy, w miare posiadanych wolnych miejsc.



§4
Komisja rekrutacyjna

Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza Komisja Rekrutacyjna powotana przez
Dyrektora Ztobka spoéréd pracownikéw Ztobka, petnigca funkcje zespotu doradczego.
Osoby wchodzgce w sktad Komisji Rekrutacyjnej sg obowigzane do nieujawniania
informacji o przebiegu posiedzenia komisji i podjetych rozstrzygnieciach oraz ochrony
danych osobowych kandydatéw i ich rodzicéw.

Posiedzenie Komisji Rekrutacyjnej odbywa sie najpdzniej w terminie 7 dni od uptywu
terminu sktadania kart zgtoszenia dzieci do ztobka, podawanego do informacji
publicznej przez dyrektora.

Protokodt z postepowania rekrutacyjnego zawiera informacje o liczbie wolnych miejsc,
liczbie wnioskéw ztozonych w terminie, liczbie wnioskéw niespetniajgcych wymagan
formalnych oraz wynikach poszczegdlnych etapow rekrutacji. Protokdt podpisywany
jest przez przewodniczacego i cztonkéw komisji.

Do protokotu z postepowania rekrutacyjnego zatgcza sie w szczegdlnosci:

1) liste zweryfikowanych wnioskéw o przyjecie do ztobka;

2) liste nieprzyjetych;

3) liste przyjetych;

4) liste rezerwowa.

Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegdlnosci:

1) weryfikacja kart zgtoszenia dziecka do ztobka i dokumentéw potwierdzajacych
spetnienie przez kandydata kryteriéw branych pod uwage w postepowaniu
rekrutacyjnym;

2) ustalenie wynikéw postepowania rekrutacyjnego;

3) podanie do publicznej wiadomosci zanonimizowanej (przy uzyciu numerow
nadanych kartom zgtoszenia) listy kandydatéw nieprzyjetych, listy kandydatow
przyjetych oraz listy rezerwowej, w widocznym miejscu w siedzibie ztobka oraz na
stronie internetowej ztobka;

4) sporzadzenie protokotu.

§5
Etapy rekrutacji
1. Postepowanie rekrutacyjne sktada sie z nastepujacych etapdéw:
1) Przyjecie karty zgtoszenia kandydata w siedzibie ztobka;
2) Postepowanie rekrutacyjne przeprowadzane przez komisje rekrutacyjng;

3) Podanie wynikow rekrutacji do publicznej wiadomosci poprzez wywieszenie
w widocznym miejscu w siedzibie ztobka oraz zamieszczenie na stronie internetowej
7ztobka zanonimizowanej listy kandydatéw przyjetych, nieprzyjetych oraz listy
rezerwowej na dany rok szkolny;



4) Potwierdzenie przez rodzicdw kandydata woli przyjecia dziecka do ztobka w postaci
zawarcia umowy cywilnoprawnej o korzystanie z ustug ztobka. Niepodpisanie umowy
W wyznaczonym terminie jest rownoznaczne z rezygnacjq i skutkuje skresleniem z listy

przyjetych.
2. Postepowanie rekrutacyjne prowadzone przez komisje rekrutacyjng obejmuje:

1) weryfikacje pod wzgledem formalnym kart zgtoszenia dzieci do ztobka wraz
z zatgcznikami i ustalenie listy dzieci nieprzyjetych;

2) ustalenie listy dzieci spetniajacych kryteria w | etapie rekrutacji okreslone w § 11
ust.2 statutu ztobka;

3) ustalenie listy dzieci spetniajgcych kryteria w Il etapie rekrutacji okreslone w § 11
ust.3 statutu ztobka — za kazde réwnowazne kryterium przyznawany jest 1 punkt;

4) w przypadku wyzszej niz ilos¢ wolnych miejsc ilosci kandydatéw legitymujacych sie
takg sama liczbg punktow w |l etapie rekrutacji o przyjeciu decyduje wynik losowania
przeprowadzonego przez komisje rekrutacyjng w obecnosci przedstawicieli Rady
Rodzicéw;

5) ustalenie listy dzieci przyjetych oraz listy rezerwowej;

6) przydziat przyjetych dzieci do grup w obiektach przy ul. Kazimierza Brodziriskiego 22
oraz ul. Pod Grodziskiem 4 oraz ul. Jutrzenki 24

§6
Procedura odwotawcza

1. W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci zanonimizowanej listy
dzieci przyjetych i nieprzyjetych oraz listy rezerwowej rodzic moze wystgpi¢ do komisji
rekrutacyjnej z pisemnym wnioskiem o sporzgdzenie uzasadnienia odmowy przyjecia
dziecka do ztobka.

2. Uzasadnienie sporzadza komisja rekrutacyjna w terminie 5 dni od dnia wystgpienia
z wnioskiem o uzasadnienie.

3. Rodzic kandydata w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia moze wnie$é
w formie pisemnej odwotanie do dyrektora ztobka od rozstrzygniecia komisji
rekrutacyjne;j.

4. Dyrektor ztobka rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej
w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania.

§7

Przechowywanie dokumentacji



1. Dane osobowe kandydata zakwalifikowanego do przyjecia zgromadzone w celach
postepowania rekrutacyjnego oraz dokumentacja sg przechowywane przez okres
pobytu dziecka w ztobku.

2. Dane osobowe kandydatow nieprzyjetych do ztobka oraz kandydatow z listy
rezerwowej oraz dokumentacja sg przechowywane do dnia ogtoszenia rekrutacji na
nastepny rok szkolny.

§8
Postanowienia koncowe

1. Zmiany do niniejszego regulaminu wprowadzane s3 na zasadach obowigzujgcych
przy jego wprowadzaniu.

2. Regulamin obowigzuje z dniem wydania zarzgdzenia dyrektora ztobka o jego
wprowadzeniu.

3. Wszelkich informacji zwigzanych z rekrutacjg dzieci do ztobka udziela sie w siedzibie
Ztobka Miejskiego w Bielsku-Biatej.

4. Ztobek prowadzi dziatalno$¢ w nastepujgcych obiektach: ul. Kazimierza
Brodziniskiego 22, ul. Pod Grodziskiem 4, ul. Jutrzenki 24.



